Municipio de Criciuma - SC
Concessao do Sistema de Estacionamento Rotativo Pago
CRICIUMA ROTATIVO

Planilha 1 - Premissas Basicas para Determinagdo do Custo do Servigo

Ordem Dados Descrigdo
1 Ano Base Referéncia anual é o ano de 2021, para a estimativa dos pregos dos insumos e base de célculo.
Valores estdo baseados nos dados e informacgdes do Projeto Basico
5 Area Minima de |1 (um) Patio com no minimo 12.000m? (doze mil metros quadrados), no espaco urbano do municipio, sendo 1.200m? de
Patio drea coberta.
Deverdo ser instaladas:
543 (quinhentos e quarenta e trés) vagas para veiculos leves (passeio, pequenos utilitarios e peruas);
3 Quantidade de [155 (cento e cinquenta e cinco) vagas para motocicletas, motonetas e triciclos.
Vagas 78 (setenta e oito) vagas para veiculos pesados (caminhdes, reboques, 6nibus, micro-6nibus, tratores, caminhonetes e
cavalos mecanicos).
Totalizando 776 vagas totais
Serd implantado nos prazo maximo de 90 (noventa) dias, apds a assinatura do Contrato de Concessao:
Periodo de a) Pat’?"
4 . b) Equipamentos;
Implantagdo i s . .
¢) Sistema de vigildncia e seguranga ostensiva por 24 (vinte e quatro) horas;
d) Software para aerenciamento e controle de pdtio. atendimento ao cliente e de veiculos armazenados:
5 Despesa com  |Custos formulados em fungdo da demanda e ajustados aos parametros e coeficientes de consumo previstos no Projeto
Pessoal Bdsico.
6 Despesas Custos formulados em fungdo da demanda e ajustados aos parametros e coeficientes de consumo previstos no Projeto
Operacional Basico.
Previsdo de investimentos em equipamentos, dispositivos eletronicos, sistemas e infraestrutura operacional, para inicio da
7 Investimentos |operagdo importa em RS 2.476.039,60 (Dois Milh8es, Quatrocentos e Setenta e Seis Mil, Trinta e Nove Reais e Sessenta
Centavos.
Os custos operacionais e demais gastos incorridos na execugdo dos servigos serdo de competéncia da Concessiondria, assim
8 Gerenciamento |como o gerenciamento dos servigos, cabendo a Concessionaria recolher aos cofres publicos municipais o valor da outorga
onerosa, assim como, os demais tributos.
9 Tarifa Inicial fixada | O ticket médio entre deslocamento e permanéncia no Pétio ficou no valor de RS 447,46 (Quatrocentos e Trinta e Sete Reais
no Edital e Sessenta Centavos)
10 Valor de Outorga |1 - O Valor minimo da Outorga é de RS 1.000.000,00 (hum milh3o de reais).
1 Proposta Do Anexo Il do Edital contam as orientagGes para o preenchimento uniformizado da Proposta Financeira (Anexo lll.2),
Financeira bem como, a composi¢do dos investimentos, dos custos e despesas, para composi¢do do Fluxo de Caixa Projetado.

Planilha 1 - Premissas Basicas para Determinagdo do Custo do Servigo Pag.:1de1l



Municipio de Criciima - SC
Concess3o de Servigo de Remogdo, Guarda e Liberagao de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Criciuma

Planilha 2 - Pregos dos Insumos Basicos

A. Mao de Obra de Pessoal:

N°d Salari
Descri¢do do Item Unidade € Unidade alario Referéncia
Pessoas Base
1. Pessoal Operacional
a. Supervisor colab. 1 RS/colab.més RS  2.376,01 Normativo da categoria
b. Manobrista colab. 2 RS/colab.més RS  1.443,16 Normativo da categoria
c. Operador de Veiculo Reboque colab. 2 RS/colab.més RS  1.959,06 Normativo da categoria
2. Pessoal Administrativo
a. Diretoria colab. 1 RS$/colab.més RS  3.646,00 Prego de mercado
b. Gerente Administrativo e Financeiro colab. 1 RS/colab.més RS  2.723,54 Prego de mercado
c. Assistente Administrativo colab. 1 RS$/colab.més RS  1.693,57 Prego de mercado
d. Auxiliar Administrativo colab. 1 RS/colab.més RS  1.603,22 Prego de mercado
3. Pessoal de Manutengdo
a. Auxiliar de Servigos Gerais / Manuteng¢do colab. 1 RS$/colab.més RS  1.443,16 Prego de mercado
B. Beneficios Sociais:
_ . N° de . -
Descri¢do do Item Unidade Unidade Preco Referéncia
Pessoas
1. Auxilio Alimentagdo
a. Pessoal Operacional colab. 5 RS/colab.més RS 526,90 Prego de mercado
b. Pessoal Administrativo colab. 4 RS/colab.més RS 526,90 Prego de mercado
c. Pessoal de Manutengdo colab. 1 RS/colab.més RS 526,90 Prego de mercado
2. Vale Transporte
a. Pessoal Operacional colab. 5 RS/colab.més RS 171,60 Tarifa de Transporte Puablico
b. Pessoal Administrativo colab. 4 RS/colab.més RS 171,60 Tarifa de Transporte Publico
c. Pessoal de Manutengdo colab. 1 RS/colab.més RS 171,60 Tarifa de Transporte Puablico
3. Assisténcia Médica e Hospitalar
a. Pessoal Operacional colab. 5 RS/colab.més RS 25,00 Prego de mercado
b. Pessoal Administrativo colab. 4 RS/colab.més RS 25,00 Prego de mercado
c. Pessoal de Manutengdo colab. 1 RS/colab.més RS 25,00 Prego de mercado
4, Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
a. Pessoal Operacional colab. 5 RS$/colab.més RS 15,00 Prego de mercado
b. Pessoal Administrativo colab. 4 RS/colab.més RS 15,00 Prego de mercado
c. Pessoal de Manutengdo colab. 1 RS$/colab.més RS 15,00 Prego de mercado
C. Uniforme e EPI:
N°d tidad
Descri¢do do Item Unidade € L s Referéncia
Pessoas Anual (RS/und.)
1. Uniforme
a. Calga pe. 5 2 RS 120,58 Preco de mercado
b. Camisa ps. 5 2 RS 150,00 Prego de mercado
c. Par de Sapatos pe. 5 2 RS 65,00 Preco de mercado
2. EPI
| a. Luvas ps. 5 2 RS 10,83 Prego de mercado |
D. Outras Despesas:
| Descri¢do do Item | Unidade | Preco Referéncia |
1. Administrativas
a. Arrendamento Terreno RS/més RS 12.000,00 Prego de mercado
b. Telefone Fixo RS$/més RS 100,00 Prego de mercado
c. Internet RS/més RS 200,00 Prego de mercado
d. Sistema de Armazenamento de Videos na Nuvem R$/més RS 100,00 Prego de mercado
e. Energia Elétrica RS$/més RS 300,00 Prego de mercado
f. Agua e Esgoto RS$/més RS 100,00 Prego de mercado
g. Seguro Patrimonial RS/més RS 500,00 Preco de mercado
h. Material de Expediente RS$/més RS 50,00 Prego de mercado
i. Material de Limpeza e Conservagdo RS/més RS 150,00 Preco de mercado
Jj. Outras despesas RS$/més RS 50,00 Prego de mercado
2. Servigo de Terceiros
a. Honorérios Advocaticios RS/més RS  2.000,00 Prego de mercado
b. Honorarios Contébeis RS/més RS  2.000,00 Prego de mercado
c. Vigilancia Patrimonial RS/més RS  6.000,00 Prego de mercado
3. Operacionais
a. Manutengdo de Equipamentos e Hardware RS/més RS 20,00 Preco de mercado
b. Manutengdo Software RS/més RS 100,00 Prego de mercado
d. Manutengdo Infraestrutura de Tl RS/més RS 200,00 Prego de mercado
g. Licenga de Softwares RS/més RS 200,00 Prego de mercado
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de Criciima - SC
de Servigo de 30, Guarda e Lib do de Veiculos Ap

no Ambito do Municipio de Criciima

Planilha 3 - Investimentos Iniciais

| Descrigdo do Item Quantidade P(e?‘? | Investimento Referéncia |
Unitario
1. Veiculos
a. Veiculo - Uso Administrativo 1 RS 69.082,00 RS 69.082,00 Cotagdio do fornecedor de veiculo novo para compra
b. Veiculo - Reboque com capacidade para até 5.000 (cinco mil) quilos 1 RS 165.544,80 RS 165.544,80 Cotagdo do fornecedor de veiculo novo para compra
c. Veiculo - Reboque com capacidade acima de 5.000 (cinco mil) quilos 1 RS 375.179,60 RS 375.179,60 Cotagdio do fornecedor de veiculo novo para compra
Total 3 RS 609.806,40
2. Maquinas, Equipamentos e Mobiliario
| a. Mdquinas, Equipamentos e Mobilidrio 1 RS 10.000,00 R$ 10.000,00 Prego de mercado |
[ Total 1 RS 10.000,00 |
3. Equipamentos Eletrdnicos, Tl e Comunicagdo
a. Computador (CPU + tela 21,5" + teclado + mouse) ou Notebook 2 RS 3.500,00 R$ 7.000,00 Prego de mercado
b. Nobreak (1500VA) 2 RS 800,00 R$ 1.600,00 Prego de mercado
c. Estabilizador (600VA) 2 RS 340,00 R$ 680,00 Prego de mercado
d. Impressora Multifuncional 1 RS 2.000,00 RS 2.000,00 Prego de mercado
e. Smartphones 8 RS 2.000,00 RS 16.000,00 Prego de mercado
f. Tablet’s 2 RS 2.000,00 RS 4.000,00 Preco de mercado
g. Sistema de Vigildncia de Patio 1 RS 10.000,00 RS 10.000,00 Prego de mercado
Total 18 R$ 41.280,00
4. Sinalizagdo
a. Sinalizagdo Vertical (placa) 3,0 RS 416,00 RS 1.248,00 Prego de mercado
b. Sinalizagdo Horizontal - Legenda (m?) 310 RS 20,80 RS 6.448,00 Prego de mercado
¢. Sinalizagdo Horizontal - Bordo (m?) 310 RS 20,80 RS 6.448,00 Prego de mercado
d. Placa Decorativa 1 RS 1.000,00 R$ 1.000,00 Prego de mercado
e. Cone de Sinalizagdo 15 RS 38,00 RS 570,00 Prego de mercado
f. Giroflex Led (Entrada e Saida de Veiculos) 5 RS 129,00 R$ 645,00 Prego de mercado
Total 644 R$ 16.359,00
5. Prédios e Instalagdes
a. Area Coberta Pétio (m?) 1.200 RS 1.173,62 RS 1.408.344,00 Prego de mercado
b. Area Administrativa (m?) 50 RS 1.173,62 RS 58.681,00 Prego de mercado
¢. Muros de Fechamento em Divisa (m?)” 880 RS 271,92 RS 239.289,60 Prego de mercado
d. Cercas Elétricas (Linear) 440 RS 29,40 RS 12.936,00 Prego de mercado
e. Revestimento de Patio e Acessos (m?) 310 R$ 71,34 RS 2211540  Preco de mercado
f. Revestimento de Circulacgo (m*)™" 315 R$ 181,85 RS  57.228,20  Precode mercado
Total 2.880 RS 1.798.594,20
6. Valor de Outorga e Bonificagdo
a. Valor de Outorga Proposto R$ 1.500.000,00 R$ 1.500.000,00
b. Valor de Outorga Minimo R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00
c. Bonificagdo RS 500.000,00 RS 500.000,00
Total RS  1.500.000,00
Total dos Investimentos R$ 3.976.039,60
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Municipio de Criciima - SC
Concessdo de Servico de Remogio, Guarda e Liberagio de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Cricidfh#|<fa

Planilha 4 - Composi¢dao da Despesa com Pessoal

Descricao do Item Enca.r go S Quantidade Total
Social Base
1. Pessoal Operacional
a. Supervisor 1,4200 RS 2.376,01 RS 3.373,85
b. Manobrista 1,4200 RS 1.443,16 RS 4.098,47
¢. Operador de Veiculo Reboque 1,4200 RS 1.959,06 RS 5.563,59
Despesa Mensal RS 7.472,32
2. Pessoal Administrativo
a. Diretoria 1,4200 RS 3.646,00 1 RS 5.177,19
b. Gerente Administrativo e Financeiro 1,4200 RS 2.723,54 1 RS 3.867,33
c. Assistente Administrativo 1,4200 RS 1.693,57 1 RS 2.404,81
d. Auxiliar Administrativo 1,4200 RS 1.603,22 1 RS 2.404,81
Despesa Mensal RS 13.854,13
3. Pessoal de Manutengdo
a. Auxiliar de Servicos Gerais / Manuten¢do 1,4200 RS 1.443,16 1 RS 2.049,23
Despesa Mensal RS 2.049,23
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Municipio de Criciima - SC

Concessdo de Servico de Remogio, Guarda e Liberagio de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Cricidfh#|<fa

Planilha 5 - Composi¢ao da Despesa com Beneficio Social

Prego

Descri¢ao do Item (RS colab.més) Quantidade Total
1. Auxilio Alimentagao
a. Pessoal Operacional RS 526,90 5 RS 2.634,50
b. Pessoal Administrativo RS 526,90 RS 2.107,60
¢. Pessoal de Manutencio RS 526,90 1 RS 526,90
Despesa Mensal RS 5.269,00
2. Vale Transporte
a. Pessoal Operacional RS 171,60 5 RS 858,00
b. Pessoal Administrativo RS 171,60 RS 686,40
c¢. Pessoal de Manutengdo RS 171,60 1 RS 171,60
Despesa Mensal RS 1.716,00
3. Assisténcia Médica e Hospitalar
a. Pessoal Operacional RS 25,00 5 RS 125,00
b. Pessoal Administrativo RS 25,00 RS 100,00
¢. Pessoal de Manutencio RS 25,00 1 RS 25,00
Despesa Mensal RS 250,00
4. Seguro de Vida, Invalidez e Funeral
a. Pessoal Operacional RS 15,00 5 RS 75,00
b. Pessoal Administrativo RS 15,00 RS 60,00
c¢. Pessoal de Manutengdo RS 15,00 1 RS 15,00
Despesa Mensal RS 150,00
5. Uniforme e EPI
L. Quantidade Pregco .
Descri¢do do Item uantidade Total
¢ Mensal (RS/unid.) Q
5.1. Uniforme
a. Calga 0,166667 RS 120,58 RS 100,48
b. Camisa 0,166667 RS 150,00 RS 125,00
c¢. Par de Sapatos 0,166667 RS 65,00 RS 54,17
Despesa Mensal RS 279,65
5.2. EPI
a. Luvas 1,000000 RS 10,83 5 RS 54,15
Despesa Mensal RS 54,15
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Municipio de Criciima - SC
Concessao de Servigo de Remogio, Guarda e Liberagio de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Criciima )

Planilha 6 - Composi¢ao da Despesa Geral

Descri¢ao do Item | Preco | Unidadel Subtotal
1. Administrativas

a. Arrendamento Terreno RS 12.000,00 RS/més RS 12.000,00
b. Telefone Fixo RS 100,00 RS/més RS 100,00
c. Internet RS 200,00 RS/més RS 200,00
d. Energia Elétrica RS 300,00 RS/més RS 300,00
e. Agua e Esgoto RS 100,00 RS/més RS 100,00
f. Seguro Patrimonial RS 500,00 RS/més RS 500,00
g. Material de Expediente RS 50,00 RS/més RS 50,00
h. Material de Limpeza e Conservacdo RS 150,00 RS/més RS 150,00
i. Outras despesas RS 50,00 RS/més RS 50,00

Total da Despesa Mensal RS 13.450,00

Ocorréncia Anual 12

Total da Despesa Anual RS 161.400,00

2. Servigo de Terceiro:

a. Honorérios Advocaticios RS 2.000,00 RS/més RS 2.000,00
b. Honorérios Contabeis RS 2.000,00 RS/més RS 2.000,00
d. Vigilancia Patrimonial RS 6.000,00 RS/més RS 6.000,00
Total da Despesa Mensal RS 10.000,00

Ocorréncia Anual 12

Total da Despesa Anual RS 120.000,00

3. Operacionais:

a. Manutengdo de Equipamentos e Hardware RS 20,00 RS/més RS 20,00
b. Manutenc3o Software RS 100,00 RS/més RS 100,00
¢. Manutencdo Infraestrutura de Tl RS 200,00 RS/més RS 200,00
g. Licenca de Softwares RS 200,00 RS/més RS 200,00
Total da Despesa Mensal RS 520,00

Ocorréncia Anual 12

Total da Despesa Anual RS 6.240,00
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Municipio de Cricitma - SC
Concessao de Servigo de Remogdo, Guarda e Liberagdo de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Criciima

Planilha 7 - Composicdo da Despesa com Veiculo - De Uso Administrativo

A. Premissas Basicas:

1. Informagdo Técnica do Veiculo

Descrigdo do Item Unidade Carateristicas | Referéncia
a. Quantidade de Veiculo veic. 1 -
b. Fabricante - Volkswagen Certificado de Registo de Veiculo - CRV
¢. Marca - Saveiro Certificado de Registo de Veiculo - CRV
d. Modelo - 1.6 MSI Total Flex Certificado de Registo de Veiculo - CRV
e. Ano de Fabricagdo mm/aa mai/21 Certificado de Registo de Veiculo - CRV
f. Ano do Modelo mm/aa mai/21 Certificado de Registo de Veiculo - CRV
g. Cilindrada cm? 1598 Certificado de Registo de Veiculo - CRV
h. Poténcia do Motor cv 110 Certificado de Registo de Veiculo - CRV
i. Tipo de Combustivel - Flex Certificado de Registo de Veiculo - CRV
J. Bitola do Pneu - 175/70/ R14 Fabricante
2. Informagdo Financeira do Veiculo
Descrigdo do Item I Unidade | Resultado | Referéncia
a. Prego do Veiculo Novo com rodagem RS/veic. RS 69.082,00
b. Prego do Veiculo Novo sem rodagem RS/veic. RS 68.762,00 -
c. Prego Combustivel RS/litro RS 5,5580 Cotacdio do fornecedor
d. Prego do Pneu RS/unid. RS 320,00 Cotagdo do fornecedor
e. Prego da Lavagdo e Higienizagdo RS/serv. RS 45,00 Preco de mercado
f. Prego do Oleo do Cérter RS/litro RS 20,00 Cotagdo do fornecedor
g. Pregodo Oleo do Cambio RS/litro RS 60,00 Cotagéo do fornecedor
h. Preco do Oleo do Diferencial RS/litro RS 0,00 Cotagéio do fornecedor
i. Prego do Oleo da Diregdo Hidraulica RS/litro R$ 0,00 Cotagéo do fornecedor
J. Prego do Fluido de Arrefecimento RS/litro RS 0,00 Cotagéio do fornecedor
1. Prego do Fluido de Embreagem RS/litro R$ 0,00 Cotagéo do fornecedor
m. Prego do Fluido do Sistema de Freios RS/litro RS 30,00 Cotagdio do fornecedor
n. Emplacamento, Licenciamento, Taxas e IPVA RS/veic.ano RS 1.381,64 Detran
0. Seguro Obrigatdrio RS/veic.ano RS 105,65 Detran
3. Informagao Operacional do Veiculo
Descrigdo do Item I Unidade | Resultado Referéncia
a. Quilometragem Média Mensal km/més 500 Desenvolvimento do servico de apoio
B. Meméria de Calculo:
1. Custo Fixo
. . Coeficiente Prego Prego Prego
Descrigdo Método ol Mensal und. ®s) | speicmes) | (rspm)
a. Emplacamento, Licenciamento, Taxas e IPVA Rateio Mensal 1 12 RS/veic.ano RS 1.381,64 RS 115,14 R$ 0,2303
b. Seguro Obrigatério Rateio Mensal 1 12 RS/veic.ano R$ 105,65 RS 8,80 R$0,0176
¢. Seguro do Casco Rateio Mensal 3,00% 0,0025 R$/veic.ano RS 69.082,00 R$ 172,71 RS 0,3454
d. Seguro de Responsabilidade Civil Rateio Mensal 3,00% 0,0025 RS/veic.ano RS 69.082,00 R$ 172,71 R$ 0,3454
Custo por Quildmetro R$ 0,9387
Quilometragem Média Mensal 500
Veiculo 1
Custo Fixo Mensal RS 469,35
Ocorréncia anual 12

Custo Fixo Anual R$ 5.632,21

2. Custo Variavel
Descrigdo Referéncia | Capacidade Fator(i:r)\sumo Coeficiente Unidade Pre;o(:s?ltano (:;:;mo)
2.1. Combustivel
a. Capacidade do Tanque de Combustivel Reservatdrio 55,0 350 0,15714286 RS/litro R$ 5,5580 R$ 0,8734
2.2. Lubrificante
a. Oleo do Cérter Reservatdrio 3,0 10.000 0,00030000 RS/litro RS 20,00 R$ 0,0060
b. Oleo do Cambio Reservatdrio 1,0 10.000 0,00010000  R$/litro RS 60,00 RS 0,0060
c. Oleo do Diferencial Reservatdrio 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro RS$ 0,00 R$ 0,0000
d. Oleo da Diregdo Hidraulica Reservatdrio 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro RS 0,00 RS 0,0000
2.3. Fluidos
a. Arrefecimento Reservatdrio 2,0 10.000 0,00020000 RS/litro RS 0,00 RS 0,0000
b. Embreagem Reservatdrio 0,5 10.000 0,00005000 RS/litro RS$ 0,00 R$ 0,0000
c. Sistema de Freios Reservatdrio 0,5 10.000 0,00005000 RS/litro RS 30,00 R$ 0,0015
2.4. Rodagem
a. Pneus peca 4 40.000 0,00010000 RS/unid. RS 320,00 RS 0,0320
2.5. Pegas e Acessorios
a. Pegas e Acessorios VB/a.a * 0,50% - 0,00001000 RS/veic. RS 68.762,00 R$ 0,6876
2.6. Lavagao e Higienizacao
a. Lavagdo e Higienizagdo** Servico 3 500 0,00600000 RS/serv. RS 45,00 R$ 0,2700
Custo por Quildmetro R$ 1,8765
Quilometragem Média Mensal 500
Veiculo 1
Custo Variavel Mensal RS 938,26
Ocorréncia anual 12

Custo Fixo Anual R$ 11.259,12
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Municipio de Cricitma - SC
Concessao de Servigo de Remogdo, Guarda e Liberagdo de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Criciima

Planilha 8 - Composi¢do da Despesa com Veiculo - Guincho Reboque até 5,0 ton.

A. Premissas Basicas:

1. Informagao Técnica do Veiculo

Descrigdo do Item Unidade Carateristicas Referéncia

a. Quantidade de Veiculo veic. 1 -

b. Fabricante - Volkswagen Ficha Técnica Fabricante
¢. Marca - Volkswagen Ficha Técnica Fabricante
d. Modelo - Delivery Express 2p (diesel)(E5) Ficha Técnica Fabricante
e. Ano de Fabricagdo mm/aa jul/21 Ficha Técnica Fabricante
f. Ano do Modelo mm/aa jul/21 Ficha Técnica Fabricante
g. Cilindrada cm? 2800 Ficha Técnica Fabricante
h. Poténcia do Motor (4% 156 Ficha Técnica Fabricante
i. Tipo de Combustivel - Diesel Ficha Técnica Fabricante
j. Bitolado Pneu - 225 /75R16 Ficha Técnica Fabricante

2. Informagdo Financeira do Veiculo

Descrigdo do Item | Unidade I Resultado Referéncia
a. Prego do Veiculo Novo com rodagem RS/veic. R$ 165.544,80 -
b. Prego do Veiculo Novo sem rodagem RS/veic. RS 164.685,21 -
c. Prego Combustivel Diesel S-10 RS/litro RS 4,3990 Anp
d. Prego do Pneu RS/unid. RS 859,59 Cotagéio do fornecedor
e. Prego da Lavagdo e Higienizagdo RS/serv. RS 105,00 Prego de mercado
f. Prego do Oleo do Cérter RS/litro R$ 17,03 Cotagéio do fornecedor
g. Preco do Oleo do Cambio RS/litro RS 18,67 Cotagdo do fornecedor
h. Prego do Oleo do Diferencial RS/litro RS 12,55 Cotagéo do fornecedor
i. Prego do Oleo da Diregdo Hidraulica RS/litro R$ 9,52 Cotagédo do fornecedor
Jj. Prego do Fluido de Arrefecimento RS/litro RS 11,41 Cotagéo do fornecedor
I. Prego do Fluido de Embreagem RS/litro RS 40,00 Cotagdo do fornecedor
m. Prego do Fluido do Sistema de Freios RS/litro RS 40,00 Cotagéo do fornecedor
n. Emplacamento, Licenciamento, Taxas e IPVA RS/veic.ano RS 1.655,45 Detran
0. Seguro Obrigatdrio RS/veic.ano RS 110,38 Detran
3. Informag&o Operacional do Veiculo
Descrigdo do Item | Unidade I Resultado Referéncia
a. Quilometragem Média Mensal km/més 875 Média veiculos apreendidos
B. Memoéria de Calculo:
1. Custo Fixo
- I Coeficiente Prego Prego Prego
Descrigdo Anual Mensal Und. (RS) (RS/veic.més) (RS/km)
a. Emplacamento, Licenciamento, Taxas e IPVA Rateio Mensal 1 12 RS/veic.ano RS 1.655,45 R$ 137,95 R$0,1577
b. Seguro Obrigatério Rateio Mensal 1 12 RS/veic.ano RS$ 110,38 R$9,20 R$0,0105
¢. Seguro do Casco Rateio Mensal 3,00% 0,0025 RS/veic.ano RS 165.544,80 R$ 413,86 RS 0,4730
d. Seguro de Responsabilidade Civil Rateio Mensal 3,00% 0,0025 RS/veic.ano RS 165.544,80 RS$ 413,86 R$0,4730
Custo por Quilémetro  R$ 1,1141
Quilometragem Média Mensal 875
Veiculo 1
Custo Fixo Mensal RS 974,88
Ocorréncia anual 12
Custo Fixo Anual it
2. Custo Variavel
Descrigdo Referéncia Capacidade Fator((;;n;sumo Coeficiente Unidade Prego”:.lsr;ltano ”I:sr/e:,:)
2.1. Combustivel
a. Capacidade do Tanque de Combustivel Reservatdrio 48,0 350 0,13714286 RS/litro R$4,3990 R$0,6033
2.2. Lubrificante
a. Oleo do Carter Reservatdrio 3,0 10.000 0,00030000 RS/litro R$17,03 RS$0,0051
b. Oleo do Cambio Reservatorio 1,0 10.000 0,00010000 RS/litro R$ 18,67 R$0,0019
¢. Oleo do Diferencial Reservatdrio 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro R$ 12,55 RS 0,0000
d. Oleo da Diregdo Hidraulica Reservatdrio 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro R$9,52 RS 0,0000
2.3. Fluidos
a. Arrefecimento Reservatdrio 2,0 10.000 0,00020000 RS/litro R$ 11,41 R$0,0023
b. Embreagem Reservatdrio 0,5 10.000 0,00005000 RS/litro R$ 40,00 RS$0,0020
c. Sistema de Freios Reservatdrio 0,5 10.000 0,00005000 RS/litro R$ 40,00 RS 0,0020
2.4. Rodagem
a. Pneus peca 4 40.000 0,00010000 RS/unid. RS 859,59 RS 0,0860
2.5. Pegas e Acessorios
a. Pegas e Acessorios VB/a.a * 0,50% - 0,00000571 RS/veic. RS 164.685,21  R$0,9411
2.6. Lavagdo e Higienizagdo
a. Lavagdo e Higienizagdo** Servico 3 875 0,00342857 RS/serv. RS 105,00 R$ 0,3600
Custo por Quildmetro RS 2,0036
Quilometragem Média Mensal 875
Veiculo 1
Custo Varidvel Mensal R$ 1.753,12
Ocorréncia anual 12

Custo Fixo Anual #itiH####H
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Municipio de Cricitma - SC
Concessao de Servigo de Remogdo, Guarda e Liberagdo de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Criciima

Planilha 9 - Composi¢do da Despesa com Veiculo - Guincho Reboque acima de 5,0 ton.

A. Premissas Basicas:

1. Informagado Técnica do Veiculo

Descrigdo do Item Unidade Carateristicas I Referéncia
a. Quantidade de Veiculo veic. 1 -
b. Fabricante - Volkswagen Certificado de Registo de Veiculo - CRV
¢. Marca - Volkswagen Certificado de Registo de Veiculo - CRV
d. Modelo - VW Constellation 24.260 Certificado de Registo de Veiculo - CRV
e. Ano de Fabricagdo mm/aa jul/21 Certificado de Registo de Veiculo - CRV
f. Ano do Modelo mm/aa jul/21 Certificado de Registo de Veiculo - CRV
g. Cilindrada cm? 6871 Certificado de Registo de Veiculo - CRV
h. Poténcia do Motor cv 256 Certificado de Registo de Veiculo - CRV
i. Tipo de Combustivel - Diesel Certificado de Registo de Veiculo - CRV
Jj. Bitola do Pneu - 275/80R22,5 Fabricante
2. Informagdo Financeira do Veiculo
Descrigdo do Item | Unidade I Resultado I Referéncia
a. Prego do Veiculo Novo com rodagem RS/veic. R$ 375.179,60 -
b. Prego do Veiculo Novo sem rodagem RS/veic. RS 373.720,87 -
c. Prego Combustivel Diesel RS/litro RS 4,3990 Cotagédo do fornecedor
d. Prego do Pneu RS/unid. RS 1.458,73 Cotagéio do fornecedor
g. Prego da Lavagdo e Higienizagdo RS/serv. RS 155,00 Prego de mercado
i. Preco do Oleo do Carter RS/litro RS 17,03 Cotagéio do fornecedor
j. Prego do Oleo do Cambio RS/litro RS 18,67 Cotagdo do fornecedor
k. Prego do Oleo do Diferencial RS/litro RS 12,55 Cotagéo do fornecedor
I. Prego do Oleo da Diregdo Hidraulica RS/litro R$ 9,52 Cotagédo do fornecedor
m. Prego do Fluido de Arrefecimento RS/litro RS 11,41 Cotagéo do fornecedor
n. Prego do Fluido de Embreagem RS/litro RS 40,00 Cotagdo do fornecedor
0. Prego do Fluido do Sistema de Freios RS/litro RS 40,00 Cotagéo do fornecedor
p. Emplacamento, Licenciamento, Taxas e IPVA RS/veic.ano RS 3.751,80 Detran
g. Seguro Obrigatdrio RS/veic.ano RS 110,38 Detran
3. Informacdo Operacional do Veiculo
Descrigdo do Item | Unidade I Resultado Referéncia
a. Quilometragem Média Mensal km/més 875 Média veiculos apreendidos

B. Memoéria de Calculo:

1. Custo Fixo

- I Coeficiente Prego Prego Prego

Descrigao Anual Mensal Und. (RS) (RS/veic.més) (R$/km)
a. Emplacamento, Licenciamento, Taxas e IPVA Rateio Mensal 1 12 RS/veic.ano RS 3.751,80 RS 312,65 R$0,3573
b. Seguro Obrigatério Rateio Mensal 1 12 RS/veic.ano RS$ 110,38 R$ 9,20 RS 0,0105
¢. Seguro do Casco Rateio Mensal 3,00% 0,0025 RS/veic.ano RS 375.179,60 R$ 937,95 RS 1,0719
d. Seguro de Responsabilidade Civil Rateio Mensal 3,00% 0,0025 RS/veic.ano RS 375.179,60 R$ 937,95 RS 1,0719
Custo por Quilémetro R$ 2,5117

Quilometragem Média Mensal 875

Veiculo 1
Custo Fixo Mensal R$ 2.197,75

Ocorréncia anual 12

Custo Fixo Anual RS 26.372,95

2. Custo Variavel

Descrigdo Referéncia | Capacidade Fator((;;n;sumo Coeficiente Unidade Prego”:.lsr;ltano ”I:sr/e:,:)

2.1. Combustivel

a. Capacidade do Tanque de Combustivel Reservatdrio 14,6 511 0,02857143 RS/litro RS 4,3990 RS$ 0,1257
2.2. Lubrificante

a. Oleo do Carter Reservatdrio 0,5 10.000 0,00005000 RS/litro R$ 17,03 RS 0,0009

b. Oleo do Cambio Reservatorio 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro RS 18,67 R$ 0,0000

¢. Oleo do Diferencial Reservatdrio 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro RS$ 12,55 RS 0,0000

d. Oleo da Diregdo Hidraulica Reservatdrio 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro RS 9,52 RS 0,0000
2.3. Fluidos

a. Arrefecimento Reservatdrio 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro RS 11,41 RS 0,0000

b. Embreagem Reservatdrio 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro RS 40,00 RS 0,0000

c. Sistema de Freios Reservatério 0,0 10.000 0,00000000 RS/litro RS 40,00 RS 0,0000
2.4. Rodagem

a. Pneus peca 2 20.000 0,00010000 RS/unid. RS 1.458,73 RS 0,1459
2.5. Pegas e Acessorios

a. Pegas e Acessorios VB/a.a * 0,50% - 0,00000571 RS/veic. RS 373.720,87 RS 2,1355
2.6. Lavagdo e Higienizagdo

a. Lavagdo e Higienizagdo** Servico 3 875 0,00342857 RS/serv. RS 155,00 RS$0,5314

Custo por Quilémetro RS 2,9394
Quilometragem Média Mensal 875

Veiculo 1
Custo Variavel Mensal  R$ 2.571,96
Ocorréncia anual 12

Custo Fixo Anual RS 30.863,56
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Municipio de Cricitima - SC
Concess3o de Servico de Remog3o, Guarda e Liberago de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Criciima

Planilha 10 - Composig¢do da Depreciagdo de Veiculo, Maquina e Equipamento

A. Premissas Basicas:

1. Deprecia¢do do Capital
ida Util i Coeficiente
Descricio do Item Método Vida Util Valor Residual
(anos) (%) Anual Mensal
a. Depreciagdo de Veiculo Linear 15 10% 6,00% 0,5000%
b. Depreciagio de Méquinas, Equipamentos e Mobiliério Linear 10 R 10,00% 0,8333%
c. Depreciagdo de Equipamentos Eletrdnicos, Tl e Comunicagdo Linear 5 - 20,00% 1,6667%
d. Depreciagio de Sinalizacdo Vertical Linear 10 R 10,00% 0,8333%
e. Depreciagdo de Sinalizagdo Horizontal Linear 2 - 50,00% 4,1667%
f. Depreciacdo das Demais SinalizacBes Linear 5 R 20,00% 1,6667%
2. Frota Vi e Quil Média Mensal
tidad
Descrigdo do Item Unidade Quantidade | Unidade | Quilometragem
a. Veiculo - Uso Administrativo veic. 1 km/més 500
b. Veiculo - Reboque com capacidade para até 5.000 (cinco mil) quilos veic. 1 km/més 875
c. Veiculo - Reboque com capacidade acima de 5.000 (cinco mil) quilos veic. 1 km/més 875
B. Memoéria de Calculo:
1. Depreciacdo por Tipo de Veiculos |
1.1. Veiculo - Uso Administrativo
- Coeficiente Prego Prego Preco
Descrigao ) o
Anual Mensal (RS/veic.) (RS/veic.més) (RS/km)
a. Veiculo - Uso Administrativo 6,00% 0,5000% R$ 69.082,00 RS 345,41 R$ 0,6908
Quilometragem Média Mensal 500
Veiculo 1
Custo Mensal R$ 345,41
Ocorréncia anual 12
Custo Anual RS 4.144,92
1.2. Veiculo - Reboque com capacidade para até 5.000 (cinco mil) quilos
- Coeficiente Prego Prego Prego
Descrigao ) o
Anual Mensal (Rs/veic.) (R$/veic.més) (R$/km)
a. Veiculo - Reboque com capacidade para até 5.000 (cinco mil) quilos 6,00% 0,5000% RS 165.544,80 RS 827,72 R$ 0,9460
Quilometragem Média Mensal 875
Veiculo 1
Custo Mensal R$ 827,72
Ocorréncia anual 12
Custo Anual R$ 9.932,69
1.3. Veiculo - Reboque com capacidade acima de 5.000 (cinco mil) quilos
- Coeficiente Prego Prego Preco
Descrigdo " s,
Anual Mensal (RS/veic.) (RS/veic.més) (RS/km)
a. Veiculo - Reboque com capacidade acima de 5.000 (cinco mil) quilos 6,00% 0,5000% RS 375.179,60 RS 1.875,90 RS 2,1439
Quilometragem Média Mensal 875
Veiculo 1
Custo Mensal R$ 1.875,90
Ocorréncia anual 12
Custo Anual  R$ 22.510,78
2. D de e
— — [iiars | orpocs
escrigdo do Item
¢ | Anual Mensal | (RS) (R$/més)
a. Maquinas, Equipamentos e Mobilidrio 10,00% 0,8333% R$ 10.000,00 R$ 83,33
Custo Mensal R$ 83,33
Ocorréncia Anual 12
Custo Anual R$ 1.000,00
3. Di i de i i Tl e C
— — [iiars | orpocs
escrigdo do Item
¢ | Anual Mensal | (RS) (R$/més)
a. Computador (CPU + tela 21,5" + teclado + mouse) ou Notebook 20,00% 1,6667% RS 7.000,00 RS 116,67
b. Nobreak (1500VA) 20,00% 1,6667% R$ 1.600,00 R$ 26,67
c (600VA) 20,00% 1,6667% RS 680,00 R$ 11,33
d. Impressora Multifuncional 20,00% 1,6667% RS 2.000,00 RS 33,33
e. Smartphones 20,00% 1,6667% RS 16.000,00 RS 266,67
f. Sistema de Vigilancia de Patio 20,00% 1,6667% RS 10.000,00 RS 166,67
Custo Mensal R$ 621,33
Ocorréncia Anual 12
Custo Anual R$ 7.456,00
4. Depreciagdo de Sinalizagéo Vertical
C - Py -
Descrigdo do Item
i Anual Mensal (R$) (Rs/més)
a. Sinalizagdo Vertical (placa) 10,00% 0,8333% RS 1.248,00 RS 10,40
b. Sinalizagdo Horizontal - Legenda (m2) 50,00% 4,1667% RS 6.448,00 RS 268,67
c. Sinalizagdo Horizontal - Bordo (m2) 50,00% 1,6667% RS 6.448,00 RS 107,47
d. Placa Decorativa 20,00% 1,6667% R$ 1.000,00 R$ 16,67
e. Cone de Sinalizagdo 20,00% 1,6667% R$ 570,00 RS 9,50
f. Giroflex Led (Entrada e Saida de Veiculos) 20,00% 1,6667% RS 645,00 RS 10,75
Custo Mensal R$ 10,40
Ocorréncia Anual 12
Custo Anual R$ 124,80
5. D de
— — | e
escrigdo do Item
¢ | Anual Mensal | (RS) (R$/més)
a. Sinalizagdo Horizontal - Legenda (m2) 50,00% 4,1667% RS 6.448,00 RS 268,67
b. Sinalizagdo Horizontal - Bordo (m2) 50,00% 4,1667% RS 6.448,00 RS 268,67
Custo Mensal R$ 537,33
Ocorréncia Anual 12
Custo Anual R$ 6.448,00
6. iagdo das Demais Sil 6
C - oy -
Descrigdo do Item
¢ Anual Mensal ®S) (RS/més)
a. Placa Decorativa 20,00% 1,6667% R$ 1.000,00 RS 16,67
b. Cone de Sinalizagdo 20,00% 1,6667% RS 570,00 RS 9,50
c. Giroflex Led (Entrada e Saida de Veiculos) 20,00% 1,6667% RS 645,00 RS 10,75
Custo Mensal RS 36,92
Ocorréncia Anual 12
Custo Anual RS 443,00

Planilha 10 - Composigdo da Depreciagdo de Veiculo, Maquina e Equipamento
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Municipio de Criciiima - SC
Concess3o de Servigo de Remogido, Guarda e Liberagdo de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Cricitma

Planilha 11 - Proje¢do da Deprecia¢ao do Veiculo
Planilha 7 - Composicdo da Despesa com Veiculo - De Uso Administrativo
Ano 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 4.144,92
2 4.144,92
3 4.144,92
4 4.144,92
5 4.144,92
6 4.144,92
7 4.144,92
8 4.144,92
9 4.144,92
10 4.144,92
11 4.144,92
12 4.144,92
13 4.144,92
14 4.144,92
15 4.144,92
Total 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92 4.144,92
20.724,60 41.449,20 62.173,80
Prego do Veiculo 69.082,00 69.082,00 69.082,00
Valor residual 48.357,40 27.632,80 6.908,20
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Municipio de Criciiima - SC
Concess3o de Servigo de Remogido, Guarda e Liberagdo de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Cricitma

Planilha 9 - Composic¢do da Despesa com Veiculo - Guincho Reboque acima de 5,0 ton.
Ano 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 9.932,69
2 9.932,69
3 9.932,69
4 9.932,69
5 9.932,69
6 9.932,69
7 9.932,69
8 9.932,69
9 9.932,69
10 9.932,69
11 9.932,69
12 9.932,69
13 9.932,69
14 9.932,69
15 9.932,69
Total 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69 9.932,69
49.663,44 99.326,88 148.990,32
Prego do Veiculo 165.544,80 165.544,80 165.544,80
Valor residual 115.881,36 66.217,92 16.554,48
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Municipio de Criciiima - SC
Concess3o de Servigo de Remogido, Guarda e Liberagdo de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Cricitma

Planilha 9 - Composic¢do da Despesa com Veiculo - Guincho Reboque acima de 5,0 ton.
Ano 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 22.510,78
2 22.510,78
3 22.510,78
4 22.510,78
5 22.510,78
6 22.510,78
7 22.510,78
8 22.510,78
9 22.510,78
10 22.510,78
11 22.510,78
12 22.510,78
13 22.510,78
14 22.510,78
15 22.510,78
Total 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78 22.510,78| 22.510,78
112.553,88 225.107,76 337.661,64
Prego do Veiculo 375.179,60 375.179,60 375.179,60
Valor residual 262.625,72 150.071,84 37.517,96
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Planilha 12 - Composicdo dos Encargos Sociais

Composigdo do Grupo A

GRUPO A Férmula Aliquota Observagdes
INSS - 0,00 [Sdo encargos bdsicos as obrigagdes que por lei incidem sobre a folha de pagamento e como tal,
SEST - 150 |recaem sobre os saldrios pagos aos empregados do setor. Este grupo engloba os seguintes encargos: INSS, FGTS, SEST, SENAT,
SENAT 100 | SEBRAE INCRA, Saldrio-educagto e seguro de acidente de trabalho,
- A Lei n® 12.715, de 17/09/2012 (DOU de 18/09/2012), alterou as regras de incidéncia das contribuices previdencidrias.
SEBRAE - 0,60 |4 1eine 13.043, de 13 de novembro de 2014, alterou a vigéncia do beneficio da substituigdo da incidéncia de 20% referente ao INSS
INCRA - 0,20 por 2% incidente sobre o valor da receita bruta.
Salario Educagao - 2,50
Acidente de Trabalho - 3,00
FGTS - 8,00
Subtotal 16,80
Composi¢do do Grupo B
GRUPO B Férmula Aliquota Observagdes
Abono de Féri 278 | A Constituicto Federal (art. 72 inciso XVi) assegura o trabalhador o direito ao gozo de férias anuais remuneradas com, pelo
ono de Férias ((1+3) x (1+12) x 100) . menos, um terco a mais do que o saldrio normal. Considerando que o periodo aquisitivo para as férias é de 12 meses.
A Constituicéio Federal (art. 75, inciso VIll) garante ao trabalhador o direito ao décimo terceiro saldrio, com base na remuneragdo
- . L integral. Até junho de 1989 sobre ele s6 havia a incidéncia do FGTS. Porém, por forca do disposto no pardgrafo tnico do art. 10 da Lei
Décimo Terceiro Salério (1+12x100) 8,33 . .
n®7.787, de 30 de junho de 1989, e no pardgrafo 7° do art. 28 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, o décimo terceiro saldrio
passou a integrar o saldrio e contribuicio, saindo do Grupo C e passando a integrar o Grupo B.
((hxp+H)x RXT x 100) A Constituigdo Federal (art. 7¢, inciso XXI) garante ao trabalhador o direito ao aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo
Onde. no minimo trinta dias. Por outro lado, a CLT (art. 488) prevé a redugdo da jornada didria em duas horas durante o cumprimento do
h = reducéio da jornada didria (hora/dia); aviso prévio, sem prejuizo do saldrio integral. A Lei Federal 12.506/2011, publicada em 13 de outubro de 2011
p = duragéio de aviso prévio (dias);
H = jornada de trabalho mensal (horas); Obs.: considerando que o setor apresenta uma taxa de rotatividade da mdo de obra de 4% ao més; que 5% das demissGes sejam com
Aviso Prévio Trabalhado” R = taxa de retroatividade mensal (%); 0,07 |aviso prévio trabalhado; que o tempo de permanéncia na empresa seja entre 2 e 3 anos que, com a aplicacdo da tabela, repercutird
T = percentual de demisséo com aviso prévio em 36 dias de aviso prévio; e que a jornada de trabalho mdxima mensal seja de 220 horas.
trabalhado (%)
Tempo de permanéncia:
(TP = 100 + R)
A Constituicdo Federal (art. 7¢, inciso XIX) garante ao o direito d licenga fixando a sua duragéio, até que a lei
((5 +365) x P x 100) venha a disciplind-la, em 5 dias (Ato das Disposices Transitdrias, art. 10, pardgrafo 12). Considerando a duracéo da licenca em
Licenca paternidade'” Onde. 0,04 |relagdo ao nimero de dias do ano.
P = percentual anual de empregados que
utilizam esse beneficio. Obs.: admitindo-se aue 3% dos se utilizem desse beneficio por ano.
E garantido ao trabalhador o direito a se ausentar do servigo por até 2 dias consecutivos em caso de falecimento de parentes do 12
(2 = 365) x F x 100) grau ou dependentes, de acordo com a CLT (art. 473, inciso I). Considerando a duracdo da licena em relagéo ao nimero de dias do
Licenga Funeral’” 0,01 |ano.
F = percentual anual de empregados que
utilizam esse beneficio Obs.: admitindo-se que 2,5% dos empregados se utilizem desse beneficio por ano.
((3+365) x € x 100) ACLT (art. 473, inciso Il) garante ao trabalhador o direito a se ausentar do servico por até 3 dias consecutivos em virtude de
. Onde. casamento. Considerando a duragdo da licena em relagéo ao nimero de dias do ano.
Licenga Casamento 0,02
C = percentual anual de empregados que
utilizam esse beneficio. Obs.: admitindo-se que 2,5% dos empregados se utilizem desse beneficio por ano.
(Uxu+Sxs+Dxd)x(1+H)x 0 direito do trabalhador ao adicional noturno é garantido pela CLT (art.73).

( (1+N)xax100 A Constituicdo Federal — (art. 72, inciso IX), por sua vez, garante o direito & remuneragéo do trabalho noturno superior a do diurno,
ndo fixando condigdes especiais. Assim, a condigdio de revezamento semanal ou quinzenal foi tacitamente revogada pelo dispositivo
constitucional, nio excluindo do empregado o direito ao adicional noturno.

Para calcular o valor do adicional noturno, devem ser utilizados os dados relacionados ao cdlculo do Fator de Utilizagéio de
Onde: Motoristas e Cobradores, observando o intervalo entre 22:00 horas e 5:00 horas. Para dias (teis, sabados e domingos, devem-se
U = duragdo equivalente de operagGo somar os percentuais de frota operante das faixas hordrias contidas no intervalo supracitado e dividir por 100 para ser obter
noturna em dia dtil (horas/dia); a duragéo equivalente de operagdo noturna.
u = nimero de dias tteis no més (dias/més);
Adicional Noturno $ = duragdo equivalente de operagdo 2,24 Obs.: considerando uma durag@o equivalente de operagdo noturna de 0,8 hora em dias titeis, 0,6 hora nos sabados e 0,4 hora nos
noturna no sdbado (horas/dia); domingos e considerando que um més possui em média 22 dias (teis, 4 sabados e 4 domingos, que a jornada de trabalho maxima
s = nimero de sabado no més (dias/més); mensal é de 220 horas, que 52 minutos e 30 segundos correspondem a 0,875 hora e que o acréscimo sobre a hora diurna é de 20%.
D = duragdo equivalente de operagdo
noturna no domingo (horas/dia);
d = nimero de domingos no més (dias/més);
H = jornada de trabalho mensal
(horas/més);
N = duragdio da hora noturna (horas/hora);
a = acréscimo sobre a hora diurna.
Subtotal 13,50
(*) Valores estimados com base em uma situagéio média. Deve-se calcular em conformidade com os encargos e previdencidrios, direitos sociais e 5 de Ges e acordos de trabalho de cada localidade.
Composigéo do Grupo C
‘GRUPO C Férmula Aliquota Observagdes
A Constituicdo Federal (art. 72, inciso XXI) garante ao trabalhador o direito a aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo no
minimo de trinta dias. Por outro lado a CLT (art. 487) prevé a indenizagdo ao por parte do da remuneragd
correspondente ao periodo do aviso, caso este ndo avise aquele com a devida antecedéncia sobre a resciséo.
((px RXT) = 30 X 100) A partir da publicagdo da Lei Federal n® 12.506/2011, ocorrida em 13/10/2011, a composigdo dos encargos sociais sofreu alteragio
no aviso prévio indenizado, integrante do grupo C.
Aviso Prévio Indenizado’” 4,56 N R o
Obs.: considerando que o setor apresenta uma taxa de rotatividade da méo de obra de 4% ao més; que 95% das demissdes sejam
Onde. com aviso prévio indenizado; que o tempo de permanéncia na empresa seja entre dois e trés anos que, com a aplicagio da tabela,
p = duragéo do aviso prévio (dias); repercutird em 36 dias de aviso prévio.
R= taxa de rotatividade mensal (%);
T= percentual de demissGes com aviso Na prdtica, 0 aviso prévio indenizado corresponde a cerca de 100% das despensas ocorridas para o pessoal de operagdo, tendo em
prévio indenizado (%) victn o noturesn dn conicn
A Constituicdo Federal (art. 7¢, inciso I) garante ao trabalhador a protecdo contra despedida arbitrdria ou sem justa causa. Elevado
de 10% para 40% a partir de 05/10/1988, e elevado para 50% com base nos dispositivos previstos na Lei Federal n® 110/2001. O
y encargo é igual ao depdsito mensal de 8,0% com a incidéncia dos encargos do grupo B
Depésito por Rescisio” (0,08 x (1 + B + 100) x 0,50 x 100) 4,54 90 € igu pOsito n ,0% incidéncia dos encargos do grup
Onde: Obs.: considerando os exemplos adotados até entéio, nos quais os encargos do Grupo B totalizam 13,49% (valores médios
B = total dos encargos do grupo B. )
0 artigo 9° da Lei n® 7.238/84 (Instrugdio Normativa 2 SNT de 12/03/92) prevé uma indenizagGo adicional, correspondente a um
(R = 12) x 100) saldrio mensal, quando a empresa efetuar uma Dispensa Sem Justa Causa nos 30 (trinta) dias que antecedem a data-base da
Indenizagdo Adicional'” 0,33 |categoria profissional.
Onde.
R = taxa de rotatividade mensal (%). Obs : considerando aue o setor apresenta uma taxa de da méo de obra de 4% ao més.
Subtotal 9,43

(*) Valores estimados com base em uma situagdo meé

dia. Deve-se calcular em conformidade com os encargos

e ic idrios, direitos sociais e be de e acordos de trabalho de cada localidade.

Composigdo do Grupo D

GRUPO D Aliquota
((A+100) x (B + 100) x 100) Corresponde a incidéncia cumulativa dos encargos do Grupo A sobre os encargos do Grupo B.
A Onde.
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B A = total dos encargos do GRUPO A 227 | Obs.: considerando os exemplos adotados até entdo, nos quas os encargos do Grupo B totalizam 13,49% (valores médios
B = total dos encargos do GRUPO B. estimados)

(*) Valores estimados com base em uma situagdo média. Deve-se calcular em conformidade com os encargos

Aliquota
Grupo A 16,80
Grupo B/ 13,50
Grupo ¢ 9,43
Grupo D7 2,27

41,996

e ic idrios, direitos sociais e be de des e acordos de trabalho de cada localidade.




Municipio de Cricitma - SC
Concessio de Servigo de Remog3io, Guarda e Liberago de Veiculos Apreendidos no Ambito do Municipio de Criciima

| Planilha 13 - Orcamento Anual do Custo do Servigo

Composigéo do Orgamento do Servigo Mensal Ocorréncia Anual Participagio

1. Despesa com Pessoal RS/més 23.375,68 RS/ano 347.271,18  36,02%
1.1. Pessoal Operacional RS/més 7.472,32 RS/ano 156.430,83  16,23%
a. Supervisor RS/més 337385 12 RS/ano 4048617 4,20%

b, Manobrista RS/més 4.098,47 12 RS/ano 4918162 510%

. Operador de Veiculo Rebogue RS/més 5.563,59 12 RS/ano 66.763,04  693%

1.2. Pessoal Administrativo RS/més 13.854,13 RS/ano 166.249,54  17,24%
. Diretoria RS/més 5.177,19 12 RS/ano 6212624 644%

b Gerente Administrativo e Financeiro RS/més 3.867,33 12 RS/ano 46.407,92  4,81%

. Assistente Administrativo RS/més 2.404,81 12 RS/ano 2885769 2,99%

d.__ Auxiliar Administrativo RS/més 2.404,81 12 RS/ano 28.857,69  2,99%

1.3. Pessoal de Manutengdo RS/més 2.049,23 RS/ano 2450081  2,55%
a._Auxiliar de Servigos Gerais / Manutengio RS/més 2.049,23 12 RS/ano 2450081 2,55%

2. Despesa com Beneficio Social, Uniforme e EPI RS/més 7.718,80 RS/ano 92.625,60 _ 9,61%
2.1. Auxilio Alimentagéo RS/més 5.269,00 RS/ano 6322800  6,56%
a. Pessoal Operacional RS/més 2.634,50 12 RS/ano 3161400  3,28%

b.  Pessoal Administrativo RS/més 2.107,60 12 RS/ano 2529120 2,62%

. Pessoal de G RS/més 526,90 12 RS/ano 6.322,80  0,66%

2.2. Vale Transporte RS/més 1.716,00 RS/ano 20.592,00  2,14%
a.  Pessoal Operacional RS/més 858,00 12 RS/ano 10.296,00  1,07%

b.  Pessoal Administrativo RS/més 686,40 12 RS/ano 823680  0,85%

. Pessoal de G RS/més 171,60 12 RS/ano 2.059,20  0,21%

2.3. Assisténcia Médica e Hospitalar RS/més 250,00 RS/ano 3.000,00 0,31%
a. Pessoal Operacional RS/més 125,00 12 RS/ano 150000  0,16%

b, Pessoal Administrativo RS/més 100,00 12 RS/ano 120000  0,12%

. Pessoal de G RS/més 25,00 12 RS/ano 300,00 0,03%

2.4. Seguro de Vida, Invalidez e Funeral RS/més 150,00 RS/ano 180000  0,19%
a. Pessoal Operacional RS/més 75,00 12 RS/ano 900,00  0,09%

b.  Pessoal Administrativo RS/més 60,00 12 RS/ano 72000  0,07%

. Pessoal de G RS/més 15,00 12 RS/ano 180,00 0,02%

2.5. Uniforme RS/més 279,65 RS/ano 3.35580  0,35%
o Calga RS/més 100,48 12 RS/ano 120580  0,13%

b, Camisa RS/més 125,00 12 RS/ano 150000  0,16%
c._Par de Sapatos RS/més 54,17 12 RS/ano 650,00 0,07%

2.6. EPI RS/més 54,15 RS/ano 649,80  0,07%
o, Luvas RS/més 54,15 12 RS/ano 649,80 0,07%

3. Despesas Gerais RS/més 23.970,00 RS/ano 287.640,00  29,84%
3.1. Administrativas RS/més 13.450,00 RS/ano 161.400,00  16,74%
. Arrendamento Terreno RS/més 12.000,00 12 RS/ano 144.000,00  14,94%

b.  Telefone Fixo RS/més 100,00 12 RS/ano 120000  0,12%

. Internet RS/més 200,00 12 RS/ano 240000  0,25%

d. Energia Elétrica RS/més 300,00 12 RS/ano 3.600,00  0,37%

e. Aguae Esgoto RS/més 100,00 12 RS/ano 120000  0,12%

f. Seguro Patrimonial RS/més 500,00 12 RS/ano 6.000,00  0,62%

9. Material de Expediente RS/més 50,00 12 RS/ano 600,00  0,06%

h. Material de Limpeza e Conservagio RS/més 150,00 12 RS/ano 180000  0,19%

i. _Outras despesas RS/més 50,00 12 RS/ano 600,00 0,06%

3.2. Servico de Terceiro: RS/més 10.000,00 RS/ano 120.000,00  12,45%
a. Honordrios Advocaticios RS/més 2.000,00 12 RS/ano 2400000  2,49%

b. Honordrios Contdbeis RS/més 2.000,00 12 RS/ano 24.00000  2,49%
d.__Vigiléncia Patrimonial RS/més 6.000,00 12 RS/ano 72.00000  7,47%

3.3. Operacionais: RS/més 520,00 RS/ano 6.240,00  0,65%
o, Manutengéo de Equipamentos e Hardware RS/més 20,00 12 RS/ano 24000  0,02%

b.  Manutengéo Software RS/més 100,00 12 RS/ano 120000  0,12%

. Manutencdo Infraestrutura de TI RS/més 200,00 12 RS/ano 240000  0,25%
g._Licenga de Softwares RS/més 200,00 12 RS/ano 2.400,00  0,25%

4. Despesa com Veiculo RS/més 8.905,32 RS/ano 106.863,81 _ 11,08%
4.1. Veiculo - Passeio de uso Administrativo RS/més 1.407,61 RS/ano 16.891,33  1,75%
. Custo Fixo RS/més 469,35 12 RS/ano 563221 0,58%

b._ Custo Varidvel RS/més 938,26 12 RS/ano 11.259,12  1,17%

4.2. Veiculo - Guincho Reboque até 3,5 ton. RS/més 2.728,00 RS/ano 3273597  3,40%
a. Custo Fixo RS/més 974,88 12 RS/ano 11.698,52  1,21%
b.__Custo Varidvel RS/més 1.753,12 12 RS/ano 21.037,45  2,18%

4.3. Veiculo - Guincho Reboque acima 3,5 ton. RS/més 4.769,71 RS/ano 57.23651  594%
. Custo Fixo RS/més 2197,75 12 RS/ano 2637295  2,74%

b._ Custo Varidvel RS/més 2.571,96 12 RS/ano 30.863,56  3,20%

5. Despesa com Depreciagéo de Capital RS/més 4.338,35 RS/ano 5206018 540%
5.1. Veiculo - Passeio de uso Administrativo RS/més 345,41 RS/ano 4.144,92  0,43%
a._Custo RS/més 345,41 12 RS/ano 414492 043%

5.2. Veiculo - Guincho Reboque até 3,5 ton. RS/més 827,72 RS/ano 9.932,60  1,03%
a._Custo RS/més 827,72 12 RS/ano 9.932,69  1,03%

5.3. Veiculo - Guincho Reboque acima 3,5 ton. RS/més 1.875,90 RS/ano 2251078  2,33%
a._Custo RS/més 1.875,90 12 RS/ano 2251078 2,33%

5.4. Méquinas, Equipamentos e Mobiliario RS/més 83,33 RS/ano 100000  0,10%
a._Custo RS/més 83,33 12 RS/ano 1.000,00  0,10%

5.5. Equi i i TleC RS/més 621,33 RS/ano 7.456,00  0,77%
o, Custo RS/més 621,33 12 RS/ano 7.456,00  0,77%

5.6. Sinalizagéo Vertical RS/més 10,40 RS/ano 12480  0,01%
a._Custo RS/més 10,40 12 RS/ano 12480 0,01%

5.7. Sinalizagao Horizontal RS/més 537,33 RS/ano 6.448,00  0,67%
a._Custo RS/més 537,33 12 RS/ano 6.448,00  0,67%

5.8. Demais Sinalizagdes RS/més 36,92 RS/ano 443,00  0,05%
o, Custo RS/més 36,92 12 RS/ano 443,00 0,05%

Custo Corrente
Tributos e Repasses: 5%

Orgamento Operacional das Despesas

R$/més

RS/ano 886.460,77  91,95%
RS/ano 77.617,79 5%

74.776,29 R$/ano 964.078,57  100%

Grupo de Custos

Pesol Descrigao R$/més R$/ano Participacio
P1 [Participaao da Despesa com Pessoal 2337568 347.271,18| 39,18%
P2 |Participaao da Despesa com Beneficio Social, Uniforme e EPI 7.718,80 92.62560| 10,45%
P3 |[Participagao das Despesas Gerais 23.970,00 287.640,00 32,45%
P4 |Participaao da Despesa com Veiculo 8.905,32 106.863,81| 12,06%
P5_|Participaao da Despesa com Depreciagso de Capital 4.338,35 52.060,18|  587%

Total 68.308,14 886.460,77 _100,00%

5,87%

39,18%

10,45%

Planilha 13 - Orgamento Anual do Custo do Servigo

W Participagao da Despesa com Pessoal

W Participagao da Despesa com Beneficio Social, Uniforme e EPI

H Participagao das Despesas Gerais

m Participagao da Despesa com Veiculo

W Participagao da Despesa com Depreciagio de Capital
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Municipio de Cricidma - SC

Ano0 Ao Aoz Ano3 Aot Anos Anos Ano7 Aot Anos Ano10 Ano11 Ano12 Ano13 Anota Ano1s Ano1s Ano17 Ano18 Ano1s Ano20
. Dermonstrativo de Resultado Econdmico- DRE | implontocto__| __proesso__| ieggo | proesto | jegto | pesso | pojecio | pojecio | Proeilo | _ Pwjcio |  proecdo | brolegto | Proesio |  Poecio | gl | boegio | Plesso |  Poecio | poecio | prjesio
2. Nimero Analde Remres (Média) s [ sas | e | sam | wsm | s | wsm [ s | sem | sm | sms | s | ssm | sew | asw | _sms | aem | s ]| T m ]
2. Médtada Tatade Remio e stadia 3 = e w s [w s w s [ w8 s w W[ w e w W w e w e w e w e w G w e w wnae w8 e w e w e w e w s ]
5 Receitasnta [ tavaiom % isweeis| m s | w  iseseai|m  iseracisa| m  isesson] ws  Teosasees | m  teniisise|ms  temossar| ®  Lesraviei | ®  ierszesl|w  tewonis | m  isiannss | izoes|w  ioassmas | ms  izessrss|ws  ireiieeod| ®  ievsssees | m  imazsass|w  iemens]
9. Tributos e Repasses sobre o Faturamento 8,65% RS 129.508,68 | RS 131.018,20 | R 132.527,71 | R$ 134.037,23 | R 135.585,45 | RS 137.133,67 | R$ 138.681,89 | RS 140.230,11 | R$ 141.778,33 | R$ 143.365,26 | RS 144.952,19 | R$ 146.539,11 | R$ 148.126,04 | R$ 149.712,96 | R$ 151.338,60 | R$ 152.964,23 | R$ 154.589,86 | RS 156.215,49 | R$ 157.841,12 | R$ 159.505,46
. mpostosobre Serio de qualuer atureza - 1SS s00% RS 7assosi| ms 7306 | #s  reeoser | R szarsir| RS 7837509 | £ 79.268,02 | s0.162,94 | 51.057,87 | 51.952,75 | 5287005 | 53.787,35 | 52.704,65 | 55.621,99 | 56.535,25 | 57.478,96 | sa.418,63 | 59.358,30 | 50.57,97 | s1.237,60 | 5215959
b. Contribuo Social obre o Faturamento - COFINS 300 RS ansiear| ns  asamssr| ns  assessr | R acassso | S 4701586 | f 4756081 | & 48.057,77 | a8.634,72 | & 17168 | & 4972206 | & S0.272,03 | sosz2.1 | 51373,19 | 5192357 | 52.487,37 | 53051,18 | S3i614,98 | B Sa178,78 | Sa7azs | Ssaise1
& Programade teoragao Socil- 75 oesx [ 77| ws  sans0 ]k 595573 | ks o0ms | #s 1018850 | i 1030484 | & 1042118 | & 1053752 | 10653,85 | 1077311 | 10852,36 | Sa01161 | R 1113086 | 125011 | 11372,26 | B Sa.458,02 | 1161658 | 11.738,74 | 1186085 | 11.985,96
2 Contibuiso revidencidrasobr a Receta Brua - CPRB oo0% & [3 & s & [ [ s s s s s s s s s s s s [
10, ReceitaLiqida [ isesoisi[ % issvenios | iasesensy] w  iatsswao | ®S  iadieress | m  iaasaseer | w5 idcas7ose| WS taosaias | WS iasrarisi| w8 isuaeiess| W isaomsser| W isiisseer | mS  iseisiari| e isenorare] m  isvwaiose| ms  temsavess| m  iemsieic| ®  Lewsaise| m  ieeesinze | w  Tessassar]
11, Custos Oeracionais (/o) [ sseavoss|ms  wswaoss|ws  seadonss|®s  ssadooss | ms  emeaooss| WS seadonss|®s  ssadooss | ms  wseaoss| W seadonss|®s  ssaavoss|ms  seeawoss | s Ths  essaooss|ws  seaaonss|®s  ssaaooss| s weeaooss| w5 ssadooss|ms  sseavoss|ms  seadooss|ws ssaavoss]
11.1. Depesa com Pessoal RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18 | RS 347.271,18
o Pessoal Operacionat RS 15643083 | RS 15643083 | A5 15643083 | RS 15643083 | RS 15643083 | RS 15643083 | RS 15643083 | RS 15643083 | K5 15643083 | RS 15643083 | kS 15643083 | RS 15643083 | RS 15643083 | RS 15643083 | RS 15643083 | RS 15643083 | K5 15643083 | RS 15643083 | K5 15643083 | RS 15643083
b, Pessoal Adminstrativo RS tcsziosa | RS teo2ansa | nS  teeainse | RS es24sse | RS teezassa | rs  i6ainsa | RS deeziose | RS teecansa | ks 16620554 | RS 16624954 | kS i662ensa | RS ie6245se | S te6zassa | R teeaissd | RS dee2iose | RS teecansa | ks a66ae5se | RS tee2ansa | RS ieezesa | RS ie6.2455e
& essootde Marutensdo S sassos: [ns  oassosi a5 sassosr| s aassosi|ns  assosi |ns  sassosr| s aassoss |ns  sassoss |k sasoosr|ms  2aseos | ks sassoei [k sassos:|ms  zassosi|ns  zassosr| s aassoss [ns  oassoss | ks casoosr|ms  aaseos ks sassosi s zaseos
11:2. Despesa com Benafici Social + 71 Y ) Saezse0 | w5 sae1se0 s2625,0 | sze2560 | ® sze2560 | ® sze2560 | ® sze2560 | ® S350 | sa525.00 | sa525.00 | sa525.00 | S350 | sac25.00 | S350 | sa525.00 | S350 | S350 | sz,
P — E Ga228,00 | A5 6322800 | G280 | B 6322800 | a3.228,00 | 7 62.228,00 | 62.220,00 | 62.228,00 | 62.220,00 | 62.220,00 | 62.220,00 | G3.228,00 | 7 G3228,00 | 7 G3.228,00 | 7 G3228,00 | R G3.228,00 | 7 G3228,00 | 7 G3.228,00 | 7 G3228,00 | 7 G2,
b, Vol Teanspor & 2053200 | B 2059200 | 2055200 | A5 2059200 | 2055200 | & 2059200 | & 2059200 | & 2059200 | & 2059200 | & 2059200 | 2059200 | & 20532,00 | & 20532,00 | & 20532,00 | & 20532,00 | & 20532,00 | & 20532,00 | & 20532,00 | & 20532,00 | & 20552,
& siténcio Médica e ospitalar & 3.000,00 | 300000 | 3.000,00 | 300000 | 3.000,00 | 3.000,00 | & 200000 | & 200000 & 200000 & 200000 | & 200000 | & 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3000,
o Sequrode Vid, invalde  Funer & 1.800,00 | 180000 | 1.800,00 | 180000 | 1.800,00 | 100,00 | & Laoo00 | & Laoo00 | & Laoo00 | & Laoo00 | & Laoo00 | & 1.800,00 | 1.800,0 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,0 | 1.800,00 | 1.800,0 | 1.800,00 | 1.0,
e unforne & 3355, | 335580 B 3355, | 335580 B 3355, | 355,80 | & 235580 & 235580 & 335580 & 235580 & 235580 & 3355, | 3.355,80 | 335580 | 3.355,80 | 3355, | 335580 | 3355, | 335580 | 355,
- RS 649,80 | RS 649,80 | RS 649,80 | RS 649,80 | RS 649,80 | RS 649,80 | RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649, RS 649,
113, Despesas Gerais [T i7ew000 [ s Tsanc i7ew000 s Tsanm TE7600.00 ETY S0, S0, S0, S0, S0, S0, S0, S0, ETY ETY EY ETY ETY
o Admintrativs R i6140000 |25 16140000 [ 16140000 | RS 16140000 | #S 16140000 | % 16140000 | RS 16140000 | RS 16140000 | RS 16140000 | % 16140000 | RS 16140000 | RS 16140000 | RS i6140000 | @S 16140000 | RS 16140000 | RS t61ao0o0 | s640000 | @S 16140000 | RS t6naon0o | s  seraas,
b Serviode Tercero RS 1000000 [ 25 12000000 [ #5 12000000 | RS 12000000 | #S 12000000 |5 12000000 | RS 12000000 | 1S 12000000 | kS 12000000 | 5 12000000 | RS 12000000 | rS 12000000 | S 12000000 | a5 12000000 | RS 12000000 | a5 12000000 | 5 12000000 | a5 12000000 | 85 12000000 | 85 120000
. Operacionas & 6.240,00 | 24000 6.240,00 | 24000 6.240,00 | 524000 | & 621000 & 621000 & 621000 & 621000 & 621000 & 6.240,00 | 6.240,00 | 6.240,00 | 6.240,00 | 6.240,00 | 6.240,00 | 6.240,00 | 624000 | 6200,
o Outorga Minima- Amortiagto & S0000,00 | A 5000000 | S000000 | A 5000000 | 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & 5000000 | & S0000,
11.4. Despesa com Veiculo "5 oeseaen Toseas | rs iosssser Toseasn | rsiosmssen Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr Tosseasr
4. Vekul-Passiode so Admiistrativa B 689133 |1 Tes5133 [ RS 1689133 | B Ts51,33 [ RS 1689133 | B 16891,53 | R 16851,53 | R 16891,53 | R 16851,53 | R 16851,53 | R 16851,53 | R 16851,53 | R 16.851,53 | R 16.851,53 | R 16.851,53 | R 16.851,53 | R 16.851,53 | R 16.851,53 | R 16.851,53 | R 1685133
b Vel Guincho ebogue até 35 ton. RS samser|ws  marmser|ss  sarmer s sarser| RS 3273597 | & 3273597 | & 3273597 | & 3273597 | & 3273597 | & 3273597 | & 5273597 | & 3273597 | & 5273597 | & 3273597 | & 5273597 | & 5273597 | & 5273597 | & 3273597 | & 5273597 | & 5273597
& Vetlo- Guincho Rebogue acna 35 ton R srasiws  sramesi|ns  snasest|ns  srasssi|ns  sramsi|rs 5723651 | & 5723651 | & 5723651 | & 5723651 | & 5723651 | & S7as651 | Snas651| S7as651 | & S7as651| & S7as651 | & S7as651| S7as651| S7as651 | & S7as651| Shasest
2 [ mumanoss | memwamas | wssames | msuussi | mswams | mseisos | wswwes | mswsiess | memsess | wemens | meksne | weoasen | meonsnn | mesenn | winesy | moews | mmiss | woisans | mwmsus | oo |
o Gonho fetivo daoperosio o T s | wmem | swow | s | wsow | e | s | aam | wew T soow | s 1 x| wmw | wex | wew | mew | s | mes | mww |
13, Depreciacio 3/oro) Saoe0s [ w5 saows Saoes [ w5 saows Saoeois | w5 saowas [ % saoeous|ms  saoois| R saocous| ms  ssomous|w  saowoas | m  siceoss|m  ssoeous|ws  saowoas | % saoeous|ms  snoois|®  saocous| m  ssomus|w  saoeoas|m  siceoas
Vecul - Poseio de uso Administrativa C aaa2 | 75 410452 | R aaaa2 | 75 410452 | R 444,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 204,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 404,92 | 75 444,22
b, Vel Guincho ebogue até 35 ton. [ 593269 | 15 somes | R 93269 | 75 somes | R 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 5 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269
& Vello- Guincho Rebogue acna 35 ton R aasiogm|ws  masiozs|ms  2asiozs| s s2sions| ns zasiors | as  2asiozs | ns  aasiogm| as  asioss| ks 2asiozs| s aasioze| ks 2asioss| ks 2asioms| s zasiozs | as  2asiozs | ns  sasiogm| ns  asioss | ks 2asiozs| s aasioze| ks asiozs| ks 2asiom
o Maquina,Equipamentos ¢ obildrio s 000,00 | 75 100000 | R L0000 | 75 100000 | & 100500 | 75 100000 | 75 100000 | 5 100000 | 75 100000 | 5 100000 | 75 100000 | 5 100000 | 5 100000 | 75 100000 | 5 100000 | 75 100000 | 5 100500 | 5 100000 | 5 100000 | 75 1.000,00
. Equipamentos Eeteicos, orquimetro, T e Comunicogto [ 7ase00 | s 745600 | £ 7ase00 | s 745600 | £ 745600 | 15 745600 | 85 745600 | 15 745600 | 85 745600 | 85 745600 | 15 745600 | 85 745600 | 15 745600 | 15 745600 | 85 745600 | 85 745600 | 15 745600 | 85 745600 | 85 745600 | 85 745600
1. sinalizagdo Vertical RS 124,80 | RS 124,80 | R 124,80 | RS 124,80 | R 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80
5. Sinaizogdo Horizntal [ Gasso0 | 75 641800 R Garso0 | 75 641800 R Gass00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00
h. DemaisSinazages & a300 | s w300 300 | s 300 a300 | s a300 | s 300 | s 300 | s 300 | s 300 | s 300 | s 300 | s 300 | s 300 | s 300 | rs 300 | s 300 | s 300 | s 300 | s 1300
18, EBIT lucroantesde e e mpost de el Cmomnn ] amz | mamams | wamosal | mawase | msisesso | msmiesn | wswasear | mseosiese | mesmsmal | wewawss | menoms | mowsas | meweiss | meeizmn | wemsiss | mewans | mrmamn | wosses | musenmss |
15, €8T o antsdeimpostode ende) [Cmamnn ] amz | masams | wamosal | masase | msisesso | msmiens | wswasesr | mseosiese | mesmsmal | wswawss | meioms | mowsas | meweiss | meeizmn | wemsiss | mewans | mrmamn | woaases | musemss |
16, Imposto de Renda UL % [ menss[ms  msouss | w e[ ®  seewai|m  weenisi|w  tsoooal|®s  1sseseso W leiiiso | w5 teeerio|m  maansm | W imorass | m  wsovier|ms  imsaoo0 | W issaesor | % sorovs:s [ woeeenis|w  amenai|ms  auwswas|w  massau|m  meanar]
4 Contibuiso Socal Sobre Lucro - CSLL o [T sssmner [ ns  aoza0 | ns  anessia| S asassas| #s  aasnar| RS 4605893 | RS a7siod | RS 4900198 | RS s0473si| RS siog1sa | ks 5345014 | RS 5499645 | RS 5650676 | RS 5801508 | RS 5956018 | RS 6110508 | RS 625038 | RS a1sses | ks Gs7aoss | S 6amas |
b, tmposto de Renda- R 15% [T cacssis [ ns  oromsa | ns  aasssr| ns  risssso| ms  razizsa| R seeass| s raaira3|as  sieassr | A saarmst| ws  seesesr| ks s9as023 | RS steea0s | ks 9417754 | RS seessso | S snze697 | A i01santa | S fona1rit| ms  iossmds | A ioasares | S 11220413 |
<. Adiionalde Imposto de Renda 10% [Cr su2007 [ ns  z071803 | a5 sasinss| s sssoss3| ms  assasse| s anaress| s smsiver | ns  soesses | ns  szosses| ws  ssrsrss| ks ssasnes| s 30539 | ks 3srases | ns  avasao| s anarmss | ns  avesazs| s aseisse| s arsms| ks asoasio| ns  sosonrs]
17, Lucro Liouido do xerccio [mameiss | mswinmn | mwumess | mswani | mumosma | mwives | wimses | mamavs | memimses | wasanos | messeie | mamame | mamamsi | Taorree | mamaosa | meamaets | wasereeso | mssoeewres | mesiewi |
& Towo de Lucratividadesobre o Receta weaw 1T wom [ wow | nowx 2 [ s | o Ton | e | s an | mew | | wow | [ s 1 oo T wom |
18, Valores Néo Desembolsados Saoe0s [ w5 saows Saoes [ w5 saows Saoeois | w  saowoas [ms  saoeous|ws  ssoous|®  saocois | ms  saomoas|w  saoeoas|®  siceoms| s  szoeis Saoeis | w  saowas [ ms  saomous|w  saooas|®  siceoms| s szoeus
4 Veiulo - Uso Adrministratio C aaa2 | 75 410452 | R aaa2 | 75 410452 | R 404,92 | 75 444,92 | 75 404,92 | 75 204,92 | 75 204,92 | 75 as 204,92 | 75 204,92 | 75 444,22 404,92 | 75 204,92 | 75 204,92 | 75 204,92 | 75 244,92 | 75
[ 593269 | 75 somes | R 93269 | 15 somes | R 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 ks 593269 | 75 593269 | 75 593269 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75 593269 | 75
B S sasiom|ws  msiozs|ns  2asiozs | as  sasions| ns  zasiozs| as  2asiozs | as  2asiom| ns  zasiors | s 2251078 | RS RS maswozm| ks msiozs| ks 2asiom 2251078 | s zasiozs | as  asiozs | s aasiogm| ws  zasiozs| s
o Depreciogdode Maquinas, Equipomentos ¢ Ecritro s 000,00 | 75 100000 | R 000,00 | 75 100000 | R 100500 | 75 Lo0000 | 75 100000 | 75 100000 | 75 100500 | 75 &S 100500 | 5 100000 | 5 1.000,00 100000 | 5 100000 | 75 100500 | 5 100000 | 5 100000 | 5
. arquimetras, [ 7ase00 | s 745600 | £ 7ase00 | s 745600 | £ 745600 | 15 Taseo0 | s 745600 | 15 745600 | 15 Taseo0 | 15 ks 745600 | 85 745600 | 85 745600 745600 | 85 745600 | 15 745600 | 85 745600 | 85 745600 | 85
f. Depreciogdo de Sinalizacdo Vertical RS 124,80 | RS 124,80 | Rs 124,80 | RS 124,80 | R 124,80 | RS 124, RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS 124,80 | RS
5. Depreciagdo de Sinalzogdo Horzotal s Gasso0 | 75 641800 R Garso0 | 75 641800 R Gass00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 &S Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75 Gaas00 | 75
. Depreciagdo dos DemoisSinalizasdes & a300 | s w300 300 | s 300 a300 | s a300 | s 300 | s 300 | s 300 | s [3 300 | s 300 | s 300 300 | s 300 | s 300 | s 300 | s 300 | s
8. Fluxodo Caixa | oplantagio | proesto_| T voecio__| [ Foesio | Puowcio | Poiesio | bwiesio | | Poesio | pwesio | poecio | proiesio__| oecio__ | poiegio | proesio | bwieio___|__proesio__|
19, Pl de Caixa Opracional [ masene | mwmanm | wwimes | mamaum | mancwas | mensses | wamsies | masanee | meaeasss | wrorusis | mawsaias | meamamis | mawans | msosoes | wsisws | mswacssy | meswsases | wsieswes | messsasren | mewzmor |
21. Investimentos. RS 2.976.039,60 - R 12.896,00 - RS 12.896,00 43.495,00 | R 15.111,00 | R - RS 12.896,00 | R - 677.445, RS - RS 12.896,00 | R - RS 12.896,00 | R 43.495,00 | R 12.896,00 | R - RS 12.896,00 | R - 677.445,
4 Vel so Adrmiistrati # 6908200 | s E s E s s s s [ 69.082,00 | R s s s s s s s s s 69,0820
b RS 16554480 [ & [ & [ [ [ [ RS ies50480 | £ s [ [ [ [ [ [ [ RS tessins
B RS 3757940 A [ & [ & [ [ [ [ RS amame0 |1 [ [ [ [ [ [ [ [ RS amar,
o Maquina,Equipamentos ¢ obildrio " 10 & [ & [ & [ [ [ [ [ 1000000 | & [ s [ [ [ [ [ [ [ 10000,
. Equamentos Eetricos, e Comunicogto RS 4128000 s & [ & 4128000 | & [ [ [ [ ar.280,00 | [ s [ [ w8000 | & [ [ [ [ 41280,
1. Sinalizagéo Vertical (placa) RS 1.24¢ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS 1.248, RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS 1.248,
5. Sinaizogdo Horiznta -Legenda m2) RS ea48,00] n [ 41500 | [ 41500 | [ Ga15,00 | [ Ga15,00 | [ 6.415,00 | [ 415,00 | [ Ga15,00 | [ 415,00 | [ 415,00 | [ G,
. Sinaizogdo Horizontal Bordo (m2) RS G480 n s 418,00 | [ 415,00 | B [ 6.415,00 | [ 6.415,00 | [ saa00 | & [ 6.415,00 | [ 6.415,00 | [ 6.415,00 | [ 6.415,00 | [ G,
‘. oemais Sinalsogtes " 221500 s & [ & 215,00 | 215,00 | B [ [ [ 221500 & [ s [ [ 215,00 | & [ [ [ [ 213,
. Préose nsalagdes (8517859420 | & &
I A utorao RS [rs__s00 7 B — I B — I B B B B B B B B B B B B B B B B
2. Revends z : z : z z z z z 203922, z z z z z z z z z “sm0n
. Vel Passiodeuso Adriistrativ E - I - I - - E E - 2763 - - - - - - - - - 905,20
b, veo-utitro C - I - I - - - - - a1, - - - - - - - - - T655448
< Ve~ wotociceta I - - - - - 150073, - - - - - - - - - 5751795
23. Fluxo de Cixados Investimentos W 257ea000 | reas0e1og WS 3580048 R | meamam 735059949 [ W azs108 [T S 26765090 [ WS aeease s [mm 7S 488.608,00 WS aw [T W s39300 [0S
24, Fluxo de Caixa Livre. (R$ 2.976.039,60) (R$ 2.615.360,52) (RS 2.257.056,05) (RS 1.875.334,16) (RS 1.495.986,86) (RS 1.136.447,37) (R$ 737.732,69) R$ 109.396,23 R$ 555.595,48 RS 823.255,42 R$ 1.291.576,60 RS 1.758.062,75 R$ 2.248.505,88 R$2.737.113,97 RS 3.206.453,81 R$4.253.219,74 RS 4.787.150,83 R$ 5.345.308,66 R$ 5.359.582,91
o T g 5 7 s ; 2 — 0 o i 7 o ] is — s ] w0
25, payback [ T o0 T [ o0 T [T o0 T o0 T o0 T 77 T o0 T o0 T o0 T I T 00 T 00 T I T T ) T o0 T I T o0
2 Tocdores s Warios o i 88 Caia
Valor Presente Liquido - VPL Fluoxa de Calxa Projetado
s Gow0on0
s 400000000
26.6. | Prazo de Concessiio 20an0s #5000 ey T - -
Volor de Outorga roposto
90 rapos #5 150000000 [
Volor Minimo de Outorga 45 100000000
26.10, | Bonicasdo s00000)

Planilha 14 - Fluxo de Caixa Projetado
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Valor Ticket Médio Ponderado

Planilha 15 -Estimativa de Receita
- Preco Estadia -
(:l::er:;h:z‘e:r:lo [?e.sl. Padrao . - por~Unid.a'd ? Uso Médio TeTc:)iZ)rzzdlo Valc.)r To.t'a I. Valor Final Média de veiculos | Arrecadacdo Ano | Arrecadacdo Més
Ano Minimo em km Tarifa Minima (A) Padrao (Diaria, Ponderado de P Estadia (Diaria) .
(Decreto g . permanéncia no (A)+(B) apreendidos ano (C) (A)+(B)+(C) (A)+(B)+(C)
(Patio+Rem.+Patio) Decreto Estadual Vaga cet (B)
Estadual1.064/20) o1 06AI20) Patio
Ano 1 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3346 R$  1.497.210,19| R$ 124.767,52
Ano 2 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3385 R$ 1.514.661,24| R$ 126.221,77
Ano 3 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3424 R$ 1.532.112,28| R$ 127.676,02
Ano 4 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20  R$ 447,46 3463 R$  1.549.563,33| R$ 129.130,28
Ano 5 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3503 R$  1.567.461,84 | R$ 130.621,82
Ano 6 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20  R$ 447,46 3543 R$  1.585.360,34 | R$ 132.113,36
Ano 7 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3583 R$ 1.603.258,85| R$ 133.604,90
Ano 8 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20  R$ 447,46 3623 R$ 1.621.157,36| R$ 135.096,45
Ano 9 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3663 R$  1.639.055,87 | R$ 136.587,99
Ano 10 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20  R$ 447,46 3704 R$ 1.657.401,84 | R$ 138.116,82
Ano 11 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3745 R$ 1.675.747,81| R$ 139.645,65
Ano 12 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3786 R$  1.694.093,78 | R$ 141.174,48
Ano 13 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3827 R$  1.712.439,75| R$ 142.703,31
Ano 14 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20  R$ 447,46 3868 R$ 1.730.785,72| R$ 144.232,14
Ano 15 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3910 R$  1.749.579,15| R$ 145.798,26
Ano 16 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20  R$ 447,46 3952 R$ 1.768.372,59| R$ 147.364,38
Ano 17 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 3994 R$ 1.787.166,02 | R$ 148.930,50
Ano 18 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20  R$ 447,46 4036 R$  1.805.959,45| R$ 150.496,62
Ano 19 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 4078 R$  1.824.752,89| R$ 152.062,74
Ano 20 R$ 11,06 21 R$ 232,26 | R$ 11,06 R$ 3,892 5 R$ 215,20 R$ 447,46 4121 R$  1.843.993,78 | R$ 153.666,15

33.360.134,07

139.000,56




Planilha 17 - Composig¢do da WACC (Weighted Average Capital Cost)

Premissas para o célculo:
Descrigdo Base indice Und.
EMBI+Risco-Brasil jun/21 265 pontos 2650%  aa
SELIC jun/21 4250%  aa
Brazilian 10¥ - Government Bond jun/21 9195%  aa.
US 10Y - Government Bond jun/21 1505%  aa.
Taxa do Banco Central - USA jun/21 0250%  a.a.
Inflagdo - EUA mai/21 5010%  a.a.
Inflagéo - BRA maif21 8057%  a.a.
BNDES (Custo Financeiro) Jjun/21 7,000%  aa.
Beta néo alavancado jun/21 60,00%  a.a.
cstLelR jun/21 3400%  aa
Remuneragéo bdsica BNDES (Taxa do BNDES) jun/21 1,50%  a.a.
Taxa de intermediagéo financeira (Taxa do Agente) jun/21 300% aa
Remuneragdo instituigéo credenciada Jjun/21 1,00% aa
Beneficio tributdrio jun/21 000% aa.
Capital Proprio jun/21 50,00%  a.a.
Capital de Terceiro jun/21 50,00%  a.a.
A. Célculo:
Fonte Base Sigla Item Descrigdo Como encontra-lo Valor
Defina o risco de equilibrio ou a taxa livre de risco. O
investimento com menor risco sdo os titulos da divida do
E o retorno que o investidor pode esperar de um investimento governo dos E.UA' ‘Slc{ ¢ hd uma chance muitoﬂremota dequeo
sem risco. O prémio de risco de mercado é uma fungdo da oferta governo amerlca’no dé ‘um calote. Por essa razéo, a taxa.de -
. . e demanda. Quando em equilibrio, ndo ha necessidade de pagar retorno desses titulos e.semprebusada como umg aprcixlrvlla;ao
U.S. Tr Bond N Taxa livre de risco P . .y R para a taxa de retorno livre de risco. Outra aproximagdo é a
10 Jun-21 RE (Risk free) um prémio, isto ¢, a oferta estd alinhada a demanda. Sea g oo interbank offer rate” - Taxa interbancria de 151%  aa
demanda aumenta e a oferta ndo a supre, o prego daquele ativo Londres).
sobre. A diferenga de preco é o prémio. O prémio de risco de N . ) .
mercado & a diferenca de prego em relago ao risco de equilibrio D°e"i® 2 taxa livre de risco. Novamente, como os titulos
possuem a confianga e o crédito do governo dos EUA, usaremos
os titulos do governo de 10 anos como uma aproximagao para a
tava lire de viern Ecea da tava hicina
SELIC jun-21 Rm Risco de mercado Utilizar a taxa SELIC 4,25% a.a
Refere-se a um adicional sobre o rendimento em um ativo livre .
- N de risco que é requerido por investidores daquele mercado e Determine a t?xa‘ de re{vumo de mercado. i
S&P 500 Prémio de risco de ! ) R ° Encontre o prémio de risco de mercado. Encontre a diferenca
(30 anos) - (Rm-Rf) mercado (Rm-gf)  COtém-se apartir de uma série histérica longa de rendimentos o sdia de retorno de mercado e a taxa livre de risco. 2> ae
médios anuais histéricos de um portfélio de mercado de N N N
referéncia. Diferenca entre a taxa SELIC e a taxa livre de risco (U.S. Tr.Bond).
Reflete a ibili il doi emrelagdo Adotando como referéncia a base de dados de Aswath
Website 20s movimentos do mercado como um todo e pode ser definido Damodaran que contempla empresas internacionais de
Damodaran jun-21 Bu Beta ndo alavancado como o grau de incerteza em relagdo a projecdo do retorno transporte publico, identificou-se os respectivos Betas, o perfil 60,00%
Online sobre o ativo inerente ao negécio que ndo pode ser eliminado  de endividamento e os impostos cobrados em seus respectivos
pela diversificacdo. Dpaises.
- E Capital proprio Considerando o equilibrio entre capital préprio (Equity, E) e 50,00%
Balango (Eauitv) " . ™ N
Social capital de terceiros (Divida, D), estima-se que a estrutura de
Empresas de - D Capital de terceiros _ capital lvo da Concessdo contempla estrutura alavancada. Esta  Empresa (D=25%) 50,00%
Onibus estrutura representa a média de alavancagem da vida do projeto
- D/E Estrutura de capital tendo em vista o horizonte de 20 anos da Concess&o. 100%
Website Corresponde a soma da CSLL (Contribuigao Social sobre Lucro
Damodaran jun-21 T Impostos Liquido, equivalente a 9% a.a., o IR de 15% a.a. e o Adicional de 34,00%
Online IR. de 10% a.a.
Conceito que considera a possibilidade de alteragdes no cenario
ec.onémico-ﬂnanceiro de determinado.pais cf:m reflexos nos Média anual do indice EMBI+- Emerging Markets Bond.
IPEADATA  jun-21 Rb Risco pais ativos de empresas a partir dos " Corresponde ao spread entre o titulos da divida externa 2,65% aa
realizados. Esse indicador representa o risco percebido pela L N L L N
comunidade internacional de investidores a investimentos feitos brasileira e os titulos da divida pdblica americana.
no Brasil.
BL Beta Alavancado (BL) 1,00
BL=Bux(1+[1-T)x(D=+E)])
Re (US, nominal) Custo de capital préprio nominal (Re) 6,89% a.a
Re = Rf + BL(Rm — Rf) + Risco pais (Rb)
FED mai/21 Inflagio US Considera-se a taxa de inflagiio de longo prazo projetada dos Estados Unidos' e a projegio de inflagio de longo prazo do Banco 5,01% aa
BACEN mai/21 Inflago Br Central do Brasil (BACEN) na data de maio de 2021 para obtencdo do custo de capital préprio em moeda nacional. 8,06% aa
Re (Br, nominal) 7,09% a.a
BNDES jun/21 TILP FINAME 70% TILP (7% aa) + 30% TJ462 (TILP + 1%) 7,30% aa
BNDES jun/21 Remuneragdo basica BNDES Maximo de 3% a.a. 1,50% aa
jun/21 Taxa de intermediagdo financeira 3,00% aa
BNDES jun/21 Risco de crédito 2,65% aa
jun/21 Remuneraggo instituicdo credenciada 1,00% aa
Rd nominal 15,45% a.a
jun/21 Beneficio tributario 0,00% aa
Rd nominal pés IR 15,45% a.a
__E D
WACC = MRE + mku(l -T)
Custo médio ponderado capital (WACC) aa
WACC Real (Weighted Average Capital Cost) 8,00%
Resumo WACC
f 1,51%
B 1,00
rm 4,25%
f 1,51%
b 2,65%
re nominal 6,89%
re real 7,09%
E 50,00%
D 50,00%
re 7,09%
rd 15,45%
T 34,00%
r WACC 8,64%
r WACC real 8,00%
Referéncias:
https; beb.gov.
https: beb.gov. 2url=https:9%2F%2Fwwwa.beb.qov.br%2Fpects2Ftaxas%2F portd62Fy
https:; -bond-yield
https; bloomberg. uote/USGGLOYR:IND
https: folha.uol.com. I-dos-eua-mantem-juros-entre-225-e-25-ao-ano.shtm!
https://pt.inflation. de i -inflacao-estados-unid
https://ot.qlobal-r D i aspx
https: bndes.qov.br/wps/por juros
http://pages.stern.nyu.edu/~adamodar,
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